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COMPARECENCIA

En el dia de la fecha comparece ante la Secretaria del Consejo Valenciano del
Cooperativismo D* Fillill RN F Abogada Colegiada n° M del Tlustre
Colegio de Abogados de |, designada por el Consejo Valenciano del
Cooperativismo para dictar Laudo en el expediente CVC/313-A, seguido a instancia de
D’. IS I contra la entidad SOCIEDAD COOPERATIVA

AN | B, quien manifiesta lo siguiente:

Que cumpliendo el mandato del Consejo Valenciano del Cooperativismo, en el precitado
expediente, dicta el siguiente

| LAUDO ARBITRAL |

Valencia, a 30 de junio de 2019

Vistas y examinadas las actuaciones del expediente CVC/313-A por la Arbitro que suscribe este
laudo, NG Abogada en gjercicio, Colegiada nim. [, del Ilustre
Colegio de Abogados de Valencia, designada para dilucidar las cuestiones objeto de controversia y
sometidas al mismo por las partes, siendo D*. [ EEEG—_— T, demandante,
y la SOCIEDAD COOPERATIVA AGROPECUARIA

demandada, se atiende a los siguientes Antecedentes de Hecho y Fundamentos de Derecho:

3

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. La parte demandante, Sra. [ presentd demanda de arbitraje
cooperativo fechado el 3 de diciembre de 2018, con fecha de registro de entrada nim. 7753, el 7 de
diciembre de 2018, contra la SOCIEDAD COOPERATIVA AGROPECUARIA IS

Este escrito se presenta después de haber presentado demanda ante el
Juzgado el 30 de mayo de 2018, incoandose juicio verbal 572/2018, ante el Juzgado de lo

Navarro Reverter, 2 - 46004 Valéncia
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Mercantil, nim. 1, de Valencia, que estimé la declinatoria presentada de contrario, indicando que la
cuestion debia someterse a arbitraje.

En la misma se solicitaba se dictara laudo condenando a la SOCIEDAD COOPERATIVA
AGROPECUARIA I CV, a indemnizar a la Sra. TN
IR [a cantidad de dos mil ochocientos cuarenta y seis euros con cuarenta y siete céntimos
(2.846,47 €), mas los intereses correspondientes, e imponiéndole los gastos derivados del
procedimiento arbitral por mala fe y temeridad en el caso de oposicion.

Se alegaba por parte de la demandante, Sra. NN que tras 12 muerte de su padre,
acaecida el 10 de diciembre de 2010, decide no continuar en la Cooperativa, permaneciendo en la
misma dos meses para la recogida de la cosecha pendiente, y después, cursar la baja. Hecho que se
realiza el 10 de febrero de 2011, tras reunién con la encargada de la cooperativa, Sra. NN
BN quien le realiza la liquidacién de aportaciones resultando un importe de 2.846, 47 euros,
indicandole que le avisarian para la entrega de dicha cantidad.

Después de la indicada fecha de 10 de febrero de 2010, en febrero de 2011, la Sra. |
I se persona en la Cooperativa para que se le devuelva dicha cantidad, pero sin éxito.
No recibe notificacién de la Cooperativa tras cursar su baja, en el afio 2011.

En fecha 2 de mayo de 2013 presenta reclamacion oficial por escrito solicitando la devolucién de la
cantidad indicada, y a dicho requerimiento, la COOPERATIVA AGROPECUARIA I
I 1e indica que es cierta la cifra de 2.846, 47 euros, que ello no significa que
deba percibir como liquidacién de la baja la totalidad de las aportaciones, ya que debe practicarse la
liquidacion, que no precisa cudndo la realizara. Se procede a declarar la baja de la Sra. [N
I como sin causa justificada segiin los estatutos. Se invocan los arts. 4.2, 241,61y 22
de la Ley 8/2003, de Cooperativas de la Comunidad Valenciana (BOE ntim. 87, de 11 de abril de
2003), actualmente derogada por Decreto Legislativo 2/2015, de 15 de mayo, del Consell, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley de Cooperativas de la Comunitat Valenciana (DOCV
num. 7529, de 20 de mayo de 2015), v se indica de forma expresa que:

«Por otra parte, y teniendo en cuenta que el articulo 22 explica que el efecto de la baja
presentada no se producird hasta el fin del ejercicio econémico en curso, y considerando
asimismo que estos estatutos fueron, en ese mismo gjercicio social en el que se dio Usted de
baja, variados en cuanto a la potestad de rehusacién por parte del consejo rector de la
devolucién de las aportaciones sociales en caso de baja, le informamos que asi se acordd con
respecto Asus aportaciones sociales y con el resto de bajas solicitadas. Ello mmplica que,
mientras la cooperativa no pueda sufragar la devolucién y asi lo acuerde, estas aportaciones

estaran bloqueadas de forma temporal, de conformidad con lo establecido en el articulo
61.9».

Se alegaba por parte de la demandante, Sra. NN |- falta de notificacion
alguna respecto a la calificacién de su baja, asi como una modificacién de os estatutos de la
Cooperativa que se realiza en el afio 2011 (afectando a los arts. 17,18, 19, 20 y 44), después de la
baja de la demandante en febrero, y que se le comunican en el afio 2013. No se le convoca a la
Asamblea General que se celebra el 25 de noviembre de 2011, y no se le notifica, cuando en dicha
Asamblea se modifican los preceptos estatutarios y la demandante va habia causado baja el 10 de

febrero de 2011, y que se pretenden que le afecten a la demandante, como por ejemplo, la
rehusacion.




Posteriormente, en octubre de 2013, se decide dar de baja la cuenta de Cajamar que estaba
vinculada a la Cooperativa, no habiéndose realizado ningiin ingreso, ni imputada carga desde el afio

2011, fecha de la baja de 1a Sra. INNEGNGGG_G__

Después de cinco afios, se reclamé en diciembre de 2016, mediante escrito de 14 de
diciembre de 2016 solicitando la devolucion de las aportaciones. La cooperativa responde el 20 de
diciembre de 2016 invocando la rehusacion en los siguientes términos:

«(...) existe una figura distinta, que es la rehusacién de la devolucidn, lo cual se da en su
caso.

Esta rehusacién no es una decision arbitraria y caprichosa, pues se basa en las circunstancias
economicas actuales de la cooperativa, pero legalmente no requiere de justificacién alguna,
aunque en su caso se haya dado. Tampoco existe plazo méximo para la devolucion, aunque
es también cierto, como Usted menciona, que cuando “en su caso” se acuerde el reembolso,

éste se hara por orden de antigliedad de la fecha de baja, lo cual tenga por seguro que se
realizard de forma legalmente correctay.

El 24 de abril de 2018 se remite por parte de la Sra. [N burofax a la
Cooperativa solicitando la devolucién e invocando que la figura de la rehusacién no existia en el

momento de su baja, en febrero de 2011. Se alega que la Cooperativa no ha contestado al mismo.

Se indica, ademas, todos los plazos que deberian haberse respetados y las comunicaciones
fehacientes de la demandada que no fueron realizados:

«-No se comunicé en el plazo de 3 meses la calificacion de la baja de mi mandante, por lo

que tiene el cardcter de justificada y produce efectos desde su notificacion al Consejo
Rector.

-No se le comunicé en el plazo de 2 meses, desde la aprobacion de las cuentas del ejercicio
2011, la liquidacién definitiva y el plazo de reembolso de sus aportaciones.

-No se le notificé la convocatoria a la Asamblea General, a fin de que se personara y
gjerciera su derecho al voto, en su caso, toda vez que la modificacion estatutaria propuesta la
afectaba de forma directa. Entendemos que al estar de baja, més de 9 meses, ya no tenia la
condicién de socia, y como tal no podia acudir a la Asamblea.

-A tenor de lo anterior, los Estatutos que le son de aplicacion son aquellos que se

encontraban vigentes en el momento de la baja, los de 2005, DONDE NO ESTA LA
FIGURA DE LA REHUSACION.

-En las comunicaciones de la Cooperativa reconoce de forma expresa, y por consiguiente no
es un hecho controvertido, que la baja de mi mandante fue en febrero de 2011 y que es
correcta la liquidacion practicada (lo que se discuten es si deben practicarse deducciones o
no; y el plazo de devolucion).

-No se ha cumplido por parte de la demandada el plazo de 3 meses desde la aprobacién de
las cuentas anuales del ejercicio en que se ha producido la baja para fijar la valoracién de los
perjuicios, conforme establecia el articulo 24 de la Ley autonémica de Cooperativas.

-Han transcurrido asimismo los 5 afios establecidos en la Ley autonémica en los que cesa la
responsabilidad del socio que ha causado bajo respecto de las deudas de la Cooperativay.




En consecuencia, la demandante Sra. NN basa su pretensién en la no
existencia de la figura de la rehusacién en los estatutos de la cooperativa de 2005, aplicables en el
momento de su baja, en febrero de 2011, y transcurrido el plazo de cinco afios en los que respondia

de las deudas de la Cooperativa, se proceda por parte de ésta al reintegro de la cantidad de 2.846, 47
euros.

La Arbitro fue designada para el arbitraje de Derecho por el Consejo Valenciano del
Cooperativismo de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y
Trabajo, aceptando la designacién el 22 de febrero de 2019, sin ser recusada por las partes. Se
comunicé a las partes el 27 de febrero a las partes la aceptacion, y el 28 de febrero se les remiti6 a

las partes la diligencia de ordenacién de 24 de febrero de 2019, acordando dar traslado a la parte
demandada de la copia de la demanda.

La parte demandante acusd recibo el 4 de marzo de 2019, y la parte demandada lo hizo el 5 de
marzo de 2019.

La demanda de arbitraje fue contestada por la parte demandada, SOCIEDAD COOPERATIVA
AGROPECUARIA I mediante escrito de 15 de marzo de
2019, con fecha de registro de entrada num. 922, el 20 de marzo de 2019, dandose traslado a la

parte demandante, Sra. [N

En la contestacién de la demanda por parte de la cooperativa se indica la excepcion de falta del
previo agotamiento de la via interna societaria y la excepcion de caducidad de la accion.

No obstante, para el caso de que se tenga acceso al arbitraje, se indican las siguientes alegaciones,
indicando que no se niega ninguno de los escritos presentados por la parte demandante, y que la
cooperativa en cuestién «es una entidad de pequefia dimension, que atraviesa ciertas dificultades
econémicas hace ya varios afios -pero subsiste- y que ello le llevo a no llevar una gestion “juridico-
administrativa” todo lo perfilada que hubiera debido ser.

Es cierto lo que alega la demandante en cuanto a que hemos llegado tarde para calificarle la baja

(...) y que la comunicacién de la liquidacién de la baja tampoco se hizo de la forma mas pulcra
posible».

También se invoca el documento 4 de la demanda, en el sentido de que la cooperativa le comunicd
que no le iba a devolver sus aportaciones a capital social, sin plazo concreto, dado que se
encontraba en una situacién econdmica complicada, y habia otras personas antes dados de baja
esperando cobrar su liquidacién, y se indica de forma expresa que:

«Lo anterior no es mas que la descripcion en palabras llanas de la comunicacion del acto
mediante el que el consejo acordaba retener sus aportaciones a capital social y devolvérselas

cuando se haya podido devolver en forma previa a los socios que estaban en su situacién con
anterioridad».

Se alega también respecto a la convocatoria de la parte demandante a la Asamblea que:

«La demandante fue convocada a la asamblea de noviembre -que no de diciembre, como a
veces manifiesta- donde se adapté la reglamentaciéon de la cooperativa, y pudo intervenir
con pleno derecho. Cierto es que dichas convocatorias se remiten por comunicaciones
ordinarias, y no se conserva prueba de tal citacion a dicha socia en concreto de una asamblea

de hace 8 afios, de lo cual pretende aprovecharse la demandante afirmando su ausencia de
convocatoriay.




Segundo. Segin lo indicado en el articulo 27 de la Resolucion de 22 de noviembre de 2018, del
presidente del Consejo Valenciano del Cooperativismo y conseller de Economia Sostenible,
Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, por la cual se dispone la publicacién de los reglamentos
de mediacion, conciliacion y arbitraje del Consejo Valenciano de Cooperativismo (DOGV ntm.
8432, de 27 de diciembre de 2018), de conformidad con lo indicado en el articulo 7 del Decreto
206/2017, de 15 de diciembre, del Consell, por el que se regula el Consejo Valenciano del
Cooperativismo (DOGV num. 8196, de 22 de diciembre de 2017), se les requiere para que, en
relacidn al expediente de arbitraje, propongan las dos partes los medios de prueba que consideren y
estimen convenientes en defensa de sus intereses, disponiendo para ello del improrrogable plazo de
diez dias (10), remitiendo diligencia de ordenacion de proposicién de medios de prueba por parte de

la arbitra el 28 de marzo de 2019, que es comunicada a demandante y demandado el 2 de abril de
2019.

Mediante providencia de admisién y practica de pruebas de 2 de mayo de 2019, y de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 27 de la Resolucién de 22 de noviembre de 2018, del
presidente del Consejo Valenciano del Cooperativismo y conseller de Economia Sostenible,
Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, por la cual se dispone la publicacion de los reglamentos
de mediacion, conciliacion y arbitraje del Consejo Valenciano de Cooperativismo (DOGV nim.
8432, de 27 de noviembre de 2018), de conformidad con lo indicado en el articulo 7 y 29 del
Decreto 206/2017, de 15 de diciembre, del Consell, por el que se regula el Consejo Valenciano del
Cooperativismo (DOGV num. 8196, de 22 de diciembre de 2017), y de lo indicado en el articulo
25.2, en relacion con el articulo 30, siguientes y concordantes de la Ley 60/2003, de 23 de
Diciembre, de Arbitraje (BOE nim. 309, de 26 de diciembre de 2003), se acordd en cuanto a la
prueba propuesta por la parte demandante de escrito fechado el dia 15 de abril de 2019, con registro
de entrada num. 1332, de fecha 18 de abril de 2019, consistente en: “Dar por reproducidos todos los
documentos que se acompafian a nuestro escrito de demanda para su union definitiva a los autos del
procedimiento”, su aceptacién. En cuanto a cuanto a la prueba propuesta por la parte demandada, la
Ley 60/2003, de 23 de diciembre, de Arbitraje (BOE num. 309, de 26 de diciembre, de 2003), en su
art. 5 indica que “Salvo acuerdo de las partes (...) Los plazos establecidos por dia se computaran
por dias naturales” por lo que en este caso el plazo terminaba el dia 15 de abril (en el computo de
dias naturales) y a dia 2 de mayo de 2019, no se habia presentado ninguna prueba, por lo que ya
estarfa fuera de plazo. Se aplica el computo de dias naturales que establece la Ley, ya que no se ha
acordado lo contrario, ya que en los Estatutos de la Cooperativa (art. 45) no se indica ninguna

excepcion. No se admite ninguna prueba, por no haberse presentado en tiempo y forma.

Posteriormente a la fecha de admisién de prueba, la parte demandada el 15 de mayo de

2019, con registro de entrada num. 1579, de 15 de mayo de 2019, en el que indica expresamente:




«Que se me ha dado traslado de la Resolucién de fecha 28 de marzo de 2019,
mediante la que se nos otorga plazo para proposicién de prueba, y ante la misma manifestar
que en nuestro escrito de contestacion a la demanda aclardbamos que el objeto del presente
arbitraje es una cuestion meramente juridica. No hemos negado ningtin documento aportado
por la parte demandante y no apreciamos discusién alguna en el ambito de lo féctico. Por
tanto, como proponiamos inicialmente, solicitamos se acuerde no celebrar vista para
practicar prueba encaminada a acreditar lo ya admitido, a la vez que entendemos un

innecesario desgaste personal interrogar a las partes por las repercusiones juridicas de los

hechos.

Por todo ello, no efectuamos proposicion de prueba alguna, por entenderla
innecesaria, a excepcion de mantener el ofrecimiento efectuado en su dia en torno a aportar

como instructa o documental el Laudo de 9 de diciembre de 2016, recaido en el expediente

de arbitraje CVC/245-A, emitido por D?. I NN i <] caso de que no

obre el mismo en los archivos del Consejo Valenciano del Cooperativismo».

Se dio traslado a la parte demandada, SOCIEDAD COOPERATIVA AGROPECUARIA
., de] escrito de proposicion de prueba de fecha 15 de mayo de

2019, presentado por la demandante.

Tercero. Por diligencia de ordenacion de 24 de mayo de 2019, y en uso de las facultades que
le atribuye el articulo 27 de 1a Resolucién de 22 de noviembre de 2018, del presidente del Consejo
Valenciano del Cooperativismo y conseller de Economia Sostenible, Sectores Productivos,
Comercio y Trabajo, por la cual se dispone la publicacién de los reglamentos de mediacion,
conciliacion y arbitraje del Consejo Valenciano de Cooperativismo (DOGV nim. 8432, de 27 de
noviembre de 2018), de conformidad con lo indicado en el articulo 7 y 29 del Decreto 206/2017, de
15 de diciembre, del Consell, por el que se regula el Consejo Valenciano del Cooperativismo
(DOGV num. 8196, de 22 de diciembre de 2017), y de forma previa a lo indicado en el articulo 33,
en relacion con el articulo 30, siguientes y concordantes de la Ley 60/2003, de 23 de Diciembre, de
Arbitraje (BOE nim. 309, de 26 de diciembre de 2003), se requiere a las partes, una vez finalizado
el periodo de prueba y practicadas todas las admitidas, para que presenten sus conclusiones en
relacidn al expediente de arbitraje, y ello, en el improrrogable plazo de diez dias (10).

Cuarto. En fecha 25 de mayo se remite diligencia de ordenacion mediante la cual se hace
constar que se notificé la Diligencia de Ordenacién de fecha de 24 de mayo de 2019, en fecha 30 de
mayo de 2019, para la presentacion de conclusiones por las partes en el presente procedimiento
arbitral. Por ello, se tiene por presentada en tiempo y forma el escrito de conclusiones evacuado por
la parte demandante, de fecha 12 de junio de 2019, sellada en esa misma fecha en la Oficina de

Correos, y con registro de entrada en el registro de Consellerfa, nim. 1956, en fecha 14 de junio de




2019. Se tiene por presentado el escrito de conclusiones de la Sociedad cooperativa demandada, con
fecha de registro telematico, nim. GVRTE/2019/426372, de 19 de junio de 2019, del escrito de la
misma fecha, e indicando de forma expresa que ha recibido la Diligencia de anterior de 24 de mayo
de 2019, en la que se sefialaba el plazo de diez (10) dias, y que le fue notificada el 05 de junio de

2019, por lo que se tiene presentada en tiempo y forma.

Se acuerda se dé traslado a la parte demandada del escrito de conclusiones de la parte

demandante; y a ésta de la copia del escrito de conclusiones de la parte demandada.

Quinto. No habiéndose solicitado ni estimandose necesarios otros tramites potestativos (art.
33, Resolucién de 22 de noviembre de 2018, del presidente del Consejo Valenciano del
Cooperativismo y conseller de Economia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, por
la cual se dispone la publicacién de los reglamentos de mediacion, conciliacién y arbitraje del
Consejo Valenciano de Cooperativismo), una vez presentados escritos de conclusiones por las
partes, se declaré el expediente concluso para dictar Laudo, que, de conformidad con lo indicado en
el art. art. 33, Resolucion de 22 de noviembre de 2018, del presidente del Consejo Valenciano del
Cooperativismo y conseller de Economia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, por
la cual se dispone la publicacién de los reglamentos de mediacion, conciliacién y arbitraje del
Consejo Valenciano de Cooperativismo, se dicta dentro del plazo de 6 meses, computados desde la
presentacién de la contestacién a la demanda o a la expiracion del plazo para presentarla, dictandose
por escrito y en la forma y contenido que determina el art. 34 de la Resolucion de 22 de noviembre
de 2018, del presidente del Consejo Valenciano del Cooperativismo y conseller de Economia
Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, por la cual se dispone la publicacion de los

reglamentos de mediacién, conciliacion y arbitraje del Consejo Valenciano de Cooperativismo, y

siendo motivado, al ser de Derecho.

En el escrito de conclusiones de la parte demandante, Sra. I s indica

que han quedado integramente probados los siguientes extremos:

La parte demandante, Sra. [ on cl citado escrito de concusiones

indicaba lo siguiente:

-No se ha practicado prueba por parte de la cooperativa demanda, no consta documento,

testigo o perito que puedan adverar las alegaciones formuladas.

-Como alegaciones incontrovertidas son la baja de la demandante el 10 de febrero de 2011,




la calificacién de la baja como justificada, y la cuantia a devolver, petitum de la demanda de

arbitraje.

-Como hechos controvertidos se encuentran: las excepciones planteadas de contrario; la
fecha de efectos de la baja, para determinar si se produce o no al final del ejercicio econémico, a
efectos de aplicacion de la rehusacién que se aprueba en la modificacion estatutaria de finales de

2011, y s1 se convocd 0 no a la Asamblea a la demandante, en la que se modificé los estatutos

indicados.

En cuanto a las excepciones de falta de previo agotamiento de la via societaria, se indica que
no se le ha notificado los acuerdos del consejo Rector, y por ello no ha podido recurrir, y la

cooperativa se ampara en la falta de documentacion de una Asamblea celebrada ocho afios atras.

También se concluye la falta de cumplimiento de plazo que sefiala el art. 16 de los estatutos

de la cooperativa, y que la falta de notificacién se considerard como que la baja ha sido justificada.

En el escrito de conclusiones de la parte demandada, SOCIEDAD COOPERATIVA
AGROPECUARIA I . indica lo siguiente:

«Primera.- En forma previa manifestar que no se han tenido, a fecha de hoy, en
cuenta nuestros escritos de proposicion de prueba y de oposicién al escrito de admision de
prueba, presentados ambos en plazo, debemos suponer que por algun fallo del sistema que

no ha puesto a disposicion del arbitro los mismos, lo cual nos ubica en situacion de clara

indefension.

Segunda.- En cuanto a las pruebas practicadas, que no han sido mas que la
documental aportada por la parte contraria, no hacen variar ni un apice las conclusiones y

alegaciones que plasmabamos en nuestro escrito de contestacién, dado que no hay nueva

prueba o actuacion diferente a la inicial.

Mantenemos pues nuestra excepcion de falta del previo agotamiento de la via interna
societaria, alegada en la contestacion y apoyada incluso en un laudo emitido por este mismo
drgano y que entendemos ha podido ser comprobado por el arbitro, dado que la demandante
nunca ha recurrido ante el érgano asambleario, lo cual le invalida para acudir a este

procedimiento de arbitraje.

Mantenemos igualmente la excepcion de caducidad de la accidén, establecida en un




mes o un afio seglin el tipo de infraccién cometida por el acto impugnado.

Finalmente mantenemos que el acto que se le comunicé y nunca recurri6 fue el de
rehusar la devolucidn de capital social en orden a la posibilidad que los estatutos ofrecian, y
que este estatuto le era plenamente aplicable por su condicién de socia en el momento de su

aprobacién asambleariay.

Dicho escrito de conclusiones no es congruente, por lo que se refiere a los medios de prueba,
que hace referencia que se han presentado escritos de proposicién de prueba y de oposicion al
escrito de admision de prueba, con el presentado, fuera de plazo, el 15 de mayo de 2019, con

registro de entrada nim. 1579, de 15 de mayo de 2019, en el que se indica que:

«Por tanto, como proponiamos inicialmente, solicitamos se acuerde no celebrar vista
para practicar prueba encaminada a acreditar lo ya admitido, a la vez que entendemos un

innecesario desgaste personal interrogar a las partes por las repercusiones juridicas de los

hechos.

Por todo ello, no efectuamos proposicion de prueba alguna, por entenderla

innecesaria.

Sexto. Se han cumplido todas la formalidades preceptivas en la Resolucién de 22 de
noviembre de 2018, del presidente del Consejo Valenciano del Cooperativismo y conseller de
Economia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, por la cual se dispone la
publicacién de los reglamentos de mediacion, conciliacién y arbitraje del Consejo Valenciano de
Cooperativismo, asi como en la Ley 60/2003, de 23 de diciembre, de Arbitraje, en relacion con los
principios de audiencia, contradiccion e igualdad de las partes, debiéndose indicar que cada una de
las partes ha sido notificada en plazo, y se le ha dado traslado de todos los escritos y documentos

presentados por la contraria, también en plazo legal.
A los anteriores hechos son de aplicacién los siguientes
FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Sometimiento a Arbitraje Cooperativo.

Que segun el art. 45 de los Estatutos Sociales de la SOCIEDAD COOPERATIVA
AGROPECUARIA I de 26 de octubre de 2005:

«ARTICULO 45. CLAUSULA COMPROMISORIA




La solucion de las cuestiones litigiosas y reclamaciones que puedan
surgir entre la Cooperativa sus socios se someteran, agotada la via interna
societaria, al Arbitraje Cooperativo regulado por la Ley, en todos los
supuestos en que no esté expresamente prohibido, con el compromiso expreso

de esta Cooperativa y de sus socios de cumplir el laudo que en su dia se

dictey.

Y, segun el art. 16.2, referente a la baja del socio, de los citados Estatutos Sociales:

«Si el socio afectado no esta conforme con la decisién del Consejo
Rector sobre la baja, expulsion o calificacién de la baja, podra recurrirla en el
plazo de un mes desde que le fue notificada, ante el Comité de Recursos, que
deberd resolver en el plazo de dos meses o, en su defecto, ante la Asamblea
General, que resolverd en la primera reunién que se celebre. Transcurridos
dichos plazos sin haberse resuelto y notificado el recurso, se entenders que
¢éste ha sido estimado. En el caso de que el recurso no sea admitido o se
desestime en el plazo de un mes desde la notificacién del acuerdo
correspondiente, podrd someterse al arbitraje cooperativo regulado en la Ley
de Cooperativas de la Comunidad Valenciana o impugnarse ante el Juez

Competente por el cauce previsto en el articulo 40 de dicha Ley».

De lo que resulta que ambas partes, de conformidad con lo indicado en los arts. 45 y 16.2 de

los Estatutos Sociales de la cooperativa, al solicitar demanda de arbitraje cooperativo por parte del
demandante Sra. [N contra la SOCIEDAD COOPERATIVA AGROPECUARIA

A s, aceptan pasar por el presente procedimiento.
Segundo. Sobre la baja de la Sra. [N v su calificacién

Respecto a la solicitud de baja y procedimiento contemplado para dicha solicitud en los

Estatutos Sociales y en el Decreto Legislativo 2/2015, de 15 de mayo, del Consell, por el que

aprueba el texto refundido de la Ley de Cooperativas de la Comunitat Valenciana (DOCV nim.

7529, de 20 de mayo de 2015) se establece lo siguiente:

El art. 16 de los Estatutos Sociales indica:

«Uno. El socio podrd causar baja voluntaria en cualquier momento,

mediante notificaciéon por escrito al Consejo Rector; desde que el Consejo
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reciba la notificacién la baja produciré sus efectos.

El Consejo Rector calificara la baja de justificada o no justificada y
determinara sus efectos. Todo ello mediante acuerdo que comunicard al socio
en el plazo maximo de tres meses contados desde que recibié la notificacién
de baja del socio. La falta de comunicacién en el plazo previsto permitira
considerar la baja como justificada a los efectos de su liquidacién y

reembolso.

Dos. La baja se considerard justificada : a) Cuando sea consecuencia
de la pérdida por el socio de los requisitos objetivos exigidos por estos
estatutos para formar parte de la Cooperativa, lo cual podra ser apreciado
directamente por el Consejo Rector de oficio, a peticion del propio afectado o
de cualquier otro socio, que deberd comunicarlo por escrito al afectado. b)
Cuando el socio haya expresado su disconformidad con cualquier acuerdo
social que implique la asuncién de obligaciones o cargas gravemente
onerosas no previstas en estos estatutos. Serd condicidén necesaria que asi lo
manifieste por escrito al Consejo Rector dentro de los cuarenta dias siempre
que dicha modificacion consista en el cambio de la clase de Cooperativa, del
objeto social o agravacion del régimen de responsabilidad de los socios,
prérroga, disolucién, fusién, escision o transformacién de la Cooperativa o
cesion de activos y pasivos, el plazo de cuarenta dias a que se refiere el
apartado anterior empezara a contar desde la inscripcién del acuerdo en el

Registro de Cooperativas.

Si el socio afectado no estd conforme con la decision del Consejo
Rector sobre la baja, expulsién o calificacién de la baja, podra recurrirla en el
plazo de un mes desde que le fue notificada, ante el Comité de Recursos, que
debera resolver en el plazo de dos meses o, en su defecto, ante la Asamblea
General, que resolverd en la primera reunién que se celebre. Transcurridos
dichos plazos sin haberse resuelto y notificado el recurso, se entenderd que
éste ha sido estimado. En el caso de que el recurso no sea admitido o se
desestime en el plazo de un mes desde la notificacion del acuerdo
correspondiente, podra someterse al arbitraje cooperativo regulado en la Ley

de Cooperativas de la Comunidad Valenciana o impugnarse ante el Juez
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Competente por el cauce previsto en el articulo 40 de dicha Ley».

El art. 22 del Decreto Legislativo 2/2015, de 15 de mayo, del Consell, por el que aprueba el

texto refundido de la Ley de Cooperativas de la Comunitat Valenciana establece:

«1. La persona socia podrd causar baja voluntaria en cualquier
momento, mediante notificaciébn por escrito al consejo rector. La baja
producira sus efectos desde que el consejo rector reciba la notificacién de la
misma, salvo que los estatutos sociales establezcan que la baja no se produzca
sin justa causa hasta que finalice el ejercicio econémico en curso o se cumpla
el plazo minimo de permanencia obligatoria determinado estatutariamente,
que no podrd exceder de cinco afios, salvo en los casos en que esta ley

autoriza un plazo superior.

2. El consejo rector, en todo caso, calificara la baja de justificada o de
no justificada y determinard sus efectos, todo ello mediante acuerdo que
comunicaré a la persona socia en el plazo maximo de tres meses desde que
recibié la notificacién de su baja. Esta comunicacidén deberéd incluir, en su
caso, el porcentaje de deduccién que se aplica y si se hace uso del
aplazamiento previsto en el articulo 61 de esta ley o, al menos, indicar el
porcentaje maximo de deduccién aplicable y la posibilidad de aplazar el
reembolso. La falta de comunicacién en el plazo previsto permitird considerar

la baja como justificada a los efectos de su liquidacién y reembolso.

3. Tendré4 la consideracion de baja justificada la que sea consecuencia
de la disconformidad de la persona socia con un acuerdo de la asamblea
general de los previstos en el articulo 36.6 de esta ley. También se considerard
justificada la baja cuando se acredite que la cooperativa ha negado
reiteradamente al socio o socia el ejercicio de los derechos reconocidos en el
articulo 25 de esta ley, con la excepcion del establecido en el apartado e) de
dicho articulo. Asimismo, los estatutos sociales podran establecer que se
considere justificada la baja cuando el acuerdo verse sobre la distribucion de
resultados del ejercicio, si la persona socia disconforme no ha recibido en los
dos ultimos ejercicios la retribucion por su contribucion a la actividad

cooperativizada que, con cardcter minimo, hayan podido establecer para este
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caso en los estatutos. El socio o socia que no haya votado a favor del acuerdo
deberd comunicar su baja en el plazo maximo de cuarenta dias desde el
siguiente al de la adopcion del acuerdo, o al de la recepcién del acuerdo en el

caso de que estuviese ausente de la asamblea.

4. La persona socia causard baja obligatoria cuando pierda los
requisitos para serlo conforme a la ley o los estatutos. La baja obligatoria sera
acordada, previa audiencia a la interesada, por el consejo rector bien de

oficio, bien a peticion de la propia afectada o de cualquier otra persona socia.

5. La expulsion del socio o socia solo procederd por falta muy grave
prevista en los estatutos. El consejo rector podra acordarla mediante la
apertura de expediente, para lo que podra designar un instructor o instructora.
En el expediente seran explicados los motivos de expulsién con toda claridad.
Se dara audiencia a la persona interesada a fin de que haga las alegaciones
que estime oportunas en el plazo de quince dias. El procedimiento de
expulsion sera resuelto y notificado en el plazo maximo de dos meses, desde

la fecha del acuerdo de apertura del expediente.

6. En los supuestos de baja obligatoria o expulsién, la baja no
producira sus efectos hasta que la decision del consejo rector sea ratificada
por el comité de recursos o, en su defecto, por la asamblea general, o cuando
haya transcurrido el plazo para recurrir ante dichos drganos sin haberlo
hecho. No obstante, podré establecerse con caracter inmediato la suspension
cautelar de todos los derechos y obligaciones de la persona socia hasta que el
acuerdo sea ejecutivo, si asi lo prevén los estatutos. El socio o socia

conservard en todo caso el derecho de voto y de informacién.

7. Si la persona socia afectada no esta conforme con la decisién del
consejo rector sobre la baja, expulsién o calificacion de la baja, podra
recurrirla en el plazo de un mes desde que le fue notificada, ante el comité de
recursos, que debera resolver en el plazo de dos meses o, en su defecto, ante
la asamblea general, que resolverd en la primera reunién que se celebre.
Transcurridos dichos plazos sin haberse resuelto v notificado el recurso, se

entendera que este ha sido estimado. En el caso de que el recurso no sea
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admitido o se desestime, el acuerdo del comité de recursos o de la asamblea
general podrd someterse en el plazo de un mes, desde la notificacién del
acuerdo correspondiente, al arbitraje cooperativo regulado en esta ley o
impugnarse ante el juzgado competente por el cauce previsto en el articulo
40. 8. En caso de fallecimiento del socio o socia, quienes le hereden podran
optar por sucederle en la cooperativa conforme establece el articulo 60.4 de
esta ley o por reclamar el reembolso de sus aportaciones a capital, una vez
practicada la liquidacion correspondiente, conforme se establece en el articulo

61 para el reembolso de las aportaciones.

Por tanto, la Sra. NI solicita formalmente su baja el 10 de febrero de
2011, como se acredita en el documento 1 de la demanda, pero no recibe comunicacion por parte de
la Cooperativa, por lo que dicha falta de comunicacién en el plazo previsto en la norma aludida,
permite considerar la baja como justificada. Ademds, la parte demandada en su contestacién indica
de forma expresa «Es cierto lo que alega la demandante en cuanto a que hemos llegado tarde para
calificarle la baja- que hubiera sido no justificada a todas luces- ¥y que la comunicacién de la
liquidacién de la baja tampoco se hizo de la forma més pulcra posible. Pero se hizo y le fue
comunicada, tal y como ella misma nos acredita mediante su documento 1 y 2. También hemos

perdido la oportunidad legal de detraerle la parte proporcional de las pérdidas de la cooperativa, al

no haberle notificado en plazo tal efectoy.

Consideramos que la parte demandada no se ajusta a lo indicado en el art. 22 referido, ya
que no se reconoce de forma explicita en su escrito de contestacién el no cumplimiento del plazo de
calificacién de la baja, ademés de volver a reconocerlo al indicar que no se le ha notificado en plazo
tal efecto. Se desprende, desde luego, mala fe en la postura del demandado tanto en la gestion
inadecuada de los asuntos propios de la cooperativa, como en la afirmacién realizada de «que
hubiera sido no justificada a todas luces», que debe ser considerada por el Consejo Rector de la
Cooperativa, y manifestada en un acuerdo con indicacién de su motivacién. Es por ello, que el

demandado no ha actuado correctamente desde el principio.
Es por ello que la baja se considera como justificada.
No queda probado el extremo indicado por la parte demandada respecto a la siguiente:

«Afiadir que, aunque parece vestirse la baja de la socia como una mera solicitud de

heredero ante el fallecimiento del socio, en realidad y como ella misma manifiesta, se erigié

14




como socia para posteriormente darse de baja. No se le puede aplicar, por tanto, la

regulacion de las liquidaciones de bajas a herederos, sino a sociosy.

De forma expresa en su escrito, la parte demandada indica que: «no efectuamos proposicién
de prueba alguna, por entenderla innecesaria», que presenta, ademas, fuera de plazo, el 15 de mayo
de 2019, y que luego se contradice en su escrito de conclusiones de 19 de mayo de 2019, que
indica: «Primera.- En forma previa manifestar que no se han tenido, a fecha de hoy, en cuenta
nuestros escritos de proposiciéon de prueba y de oposicién al escrito de admisién de prueba,
presentados ambos en plazo, debemos suponer que por algun fallo del sistema que no ha puesto a

disposicidn del arbitro los mismos, lo cual nos ubica en situacién de clara indefensiony.
Tercero. Falta del previo agotamiento de la via societaria

La parte demandada alega falta de previo agotamiento de la via societaria, indicando, en la
contestacion a la demanda, que «la demandante nunca ha recurrido ante la asamblea general de la
cooperativa ninguno de estos acuerdos de consejo rector que le han sido notificadas, por lo que el
previo agotamiento de la via interna cooperativa no se ha dado en este caso, existiendo una cuestién

de procedibilidad que el directo sometimiento de esta cuestion al arbitrajex.

Se contradice y no se aporta prueba alguna de la notificacion efectuada sobre la calificacién
de la baja, por lo que la parte demandada no puede acreditar la notificacién que la demandante alega

que no se le ha realizado. Ante ello, la parte demandada, en su contestacién a la demanda, indica:

«Cierto es que dichas convocatorias se remiten por comunicaciones ordinarias, y no
se conserva prueba de tal citacion a dicha socia en concreto de una asamblea de hace 8 afios,

de lo cual pretende aprovecharse la demandante afirmando su ausencia de convocatoriay.

De hecho, no se aporta por parte de la parte demandada ninguna documentacion referente a
comunicaciones con la parte demandante, en ningin periodo. Lo que no se explica que no disponga
la Cooperativa de ninguna documentacién archivada referente a la demandante, ni actas, ni
acuerdos, teniendo en cuenta lo dispuesto en el art. 117. 4 del Decreto Legislativo 2/2015, de 15 de
mayo, del Consell, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Cooperativas de la
Comunitat Valenciana, tipificado como infraccién muy grave: «b) El incumplimiento de las
obligaciones relativas a la documentacién y contabilidad de la cooperativa, en especial las relativas
a la llevanza de los libros corporativos y de contabilidad exigidos en esta ley, siempre que no resulte

infracciones leves de conformidad con las letras a y b del apartado 6 de este articulo »cuando las
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actas de las asambleas se debe incorporar por el titular de la secretaria al libro de actas, y cualquier
socio o socia puede solicitar certificacion del acta o de los acuerdos tomados, quedando obligado el
Consejo Rector a darselo, como indica el art. 38 del Decreto Legislativo 2/2015, de 15 de mayo, del

Consell, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Cooperativas de la Comunitat

Valenciana:
«Articulo 38. Acta de la asamblea.

1. El acta de la sesién, firmada por quienes ostenten la presidencia y la secretaria, ird
encabezada por el anuncio de la convocatoria o el orden del dia decidido al constituirse en
asamblea general universal. Ademas, contendra la constancia de que se retne el quérum
legal o estatutario exigido, indicando si la asamblea se constituye en primera o en segunda
convocatoria; un resumen de las deliberaciones sobre cada asunto; las intervenciones que las
personas interesadas hayan solicitado que consten en acta y, finalmente, los acuerdos
tomados, indicando con toda claridad los términos de la votacion y los resultados de cada
una de las mismas. Si el acta no la incluye, se acompafard, en anexo firmado por la
presidencia y la secretarfa y, en su caso, otras personas que la firmen, la lista de personas
socias y personas asociadas, presentes o representadas, con expresion de haber sido
comprobada tal representacién. Los documentos que acrediten dicha representacion deberan

conservarse durante el plazo establecido en esta ley para la impugnacién de los acuerdos.

2. La aprobacién del acta de la asamblea general deberd realizarse como ultimo
punto del orden del dia, salvo que sea aplazada a peticion de la mesa. En este caso la
aprobacién corresponderd, dentro del plazo de quince dias, a la presidencia y a dos socios o
socias designadas por unanimidad entre las asistentes, y, si no hubiere unanimidad,
afiadiendo un representante de cada minoria que comprenda como minimo un diez por

ciento de las personas socias asistentes, presentes o representadas.

3. El acta de la asamblea debera ser incorporada por el titular de la secretaria al libro

de actas de la asamblea general.

4. Cualquier socio o socia podrd solicitar certificacion del acta o de los acuerdos
tomados, quedando obligado el consejo rector a darsela, expedida por la secretaria con el

visto bueno de quien ostente la presidencia.
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5. Los administradores o administradoras podrdn requerir la presencia de fedatario
publico notarial para que levante acta de la asamblea y estaran obligados a hacerlo siempre
que, con cinco dias de antelacién al previsto para la celebracién de la asamblea, lo soliciten
personas socias que representen al menos el 5% de todas ellas. Los honorarios notariales

seran de cargo de la sociedad. El acta notarial tendrd la consideraciéon de acta de la

asambleay.
Ademas, conforme indica el art. 63 del mismo texto legal:
«Articulo 63. Documentacion y contabilidad de la cooperativa.

1. Las cooperativas deberan llevar legalizados, en la forma que reglamentariamente

se determine, en orden y al dia, los siguientes libros:

a) Libro registro de personas socias y, en su caso, personas asociadas, especificando
en €l las diferentes clases de personas socias y las secciones a las que pertenecen, asi como

su fecha de admision y baja.

b) Libro registro de aportaciones al capital social, en el que se hara constar, al menos,

la naturaleza de las mismas, sucesivas transmisiones, su actualizacion y reembolso.

¢) Libro o libros de actas de la asamblea general, del consejo rector y, en su caso, de
las juntas preparatorias y de otros drganos colegiados. En el caso de que la cooperativa haya
designado administrador o administradora Unica o administradores o administradoras

mancomunadas o solidarias, sus decisiones o acuerdos deberan recogerse en un libro al

efectoy.

De todo ello se deduce, que al no aportarse por la parte demandada ni las actas, ni las
comunicaciones supuestamente realizadas a la parte demandante para invocar el agotamiento

de la via interna societaria, no se admite, al no existir prueba en contrario.

En cuanto a la convocatoria de la Asamblea General, se incumple lo indicado en el art. 29 de

los Estatutos referente a la forma de su notificacion, ya que el citado precepto dispone lo siguiente:

«Uno. La Asamblea General podra ser convocada por el Consejo Rector a iniciativa
propia o a peticidon de, al menos, un diez por ciento de los socios o cincuenta socios con el

Orden del Dia propuesto por ellos. Cuando el Consejo no convoque en el plazo legal la
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Asamblea General Ordinaria o no atienda la peticién de la minoria antes citada podra

procederse segtn lo establecido en el articulo 33 de la Ley de Cooperativas de la Comunidad

Valenciana.

Dos. La convocatoria se hard mediante anuncio destacado en el domicilio social asi
como mediante carta enviada al domicilio del socio con antelacién minima de 15 dias y

maxima de sesenta.

Tres. El Orden del Dia ser4 fijado por el Consejo Rector, pero éste quedara obligado
a incluir los temas solicitados, por el diez por ciento de los socios o cincuenta socios con los

exigidos y por el procedimiento establecido en la Ley.
Cuatro. La Asamblea se reunird donde designe el Consejo Rector.

Cinco. La convocatoria ha de expresar con claridad el orden del dia o asuntos a tratar,
el lugar, el dia y la hora de reunién, en primera y en segunda convocatoria, entre las cuales
deberd transcurtir como minimo media hora. Ademas, en la convocatoria debe constar la
relacion completa de la informacién o documentacién que se acompafia, de acuerdo con el

régimen del de derecho de informacidn a los socios.

En el supuesto de que la documentacién se encuentre depositada en el domicilio
social, se indicard el régimen de consultas de la misma que comprendera el periodo desde la
publicacién de la convocatoria hasta la celebracion de la Asamblea, con un minimo de dos

horas diarias de consulta, excepto dias inhébiles.

Seis. En el orden del dia se incluird necesariamente un punto que permita a los socios

hacer sugerencias y preguntas al Consejo Rector y, como tltimo punto la decisién sobre la

aprobacidn del acta de la sesién.

Siete. Cuando se anuncie la modificacién de estatutos sociales, en la convocatoria se
indicard de forma expresa el nuevo texto, que el Consejo Rector, o la minoria que haya
tomado la iniciativa, pretende someter a votacién justificando la reforma por medio de un

informe al efecto y se encontrara a disposicién de los socios de acuerdo con lo previsto en el

articulo 12 de estos estatutosy.

Respecto a la aplicacién del art. 16 de los Estatutos y la alegacién de que no se ha agotado la

via interna societaria, se indica la posibilidad de que el socio no esté conforme con la decision del

18




Consejo Rector sobre la calificacién de la baja, que podra recurrirla en el plazo de un mes desde que
le fue notificada. En este caso, no se produce la indicada notificacién, por lo que al agotarse el plazo
de comunicacion en el plazo previsto de tres meses, como sefiala el art. 16. 1 de los Estatutos,
contados desde que recibié la notificacién de baja del socio, esa falta de comunicacién, segin el
precepto indicado, le permite considerar la baja como justificada. La opcién del recurso al que hace
referencia el art. 16, ltimo pérrafo, se utiliza cuando el socio afectado no estd conforme con la
calificacién de la baja, que en este caso, no se le comunica ni en tiempo, ni en forma, por lo que la
baja se califica por dicho silencio como justificada. La alegacién de la parte demandada de que no
se ha agotado la via interna societaria invocando este mismo precepto, decae por la propia
interpretacion del mismo: primero, no se notifica, por lo que la baja es calificada como justificada;
segundo, el ultimo inciso es aplicable en los casos en que el socio no esté conforme con la
calificacion, que en este caso, no recibe, sino que se determina por la falta de comunicacion; \A
tercero, considerando que para agotar la via se tenga que recurrir la decisién, que es opcional, la
Sra. IS no est4 disconforme con la calificacion de baja justificada que se le

otorga por la falta de comunicacién o silencio, por lo que no opta por recurrir una calificacién con

la que esta conforme.

Cuarto. La modificacién de los Estatutos respecto a la figura de la rehusacién y su

aplicacién a la Sra. IS

Al hilo de que la demandante no recibe convocatoria para la modificacién de los Estatutos
en el que se aprobaria la figura de la rehusacion, que posteriormente se pretende aplicar para el
bloqueo de la devolucion. La parte demandada, en su contestacién, indica que: «la demandante fue
notificada de acuerdo de consejo por el que se decidia rehusar la devolucién de sus aportaciones
sociales, como minimo, de no haber sido conocedora en forma previa, como afirma, lo fue cuando

esta cooperativa le remitié escrito que aporta junto a su demanday.

Este escrito, aportado como documento 5 es una carta de contestacion, sin fechar, ni contar
con los requisitos minimos de lo que se puede considerar como un acta, segiin el art. 38 del Decreto
Legislativo 2/2015, de 15 de mayo, del Consell, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
de Cooperativas de la Comunitat Valenciana. Ademas, segin el art. 12 de los Estatutos, en el que se

indica los derechos de los socios, se establece que uno de ellos es recibir copia del acta de las

Asambleas Generales.
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La parte demandada alega que «Lo anterior no es més que la descripcion en palabras llanas
de la comunicacién del acto mediante el que el consejo acordaba retener sus aportaciones a capital
social y devolvérselas cuando se hayan podido devolver en forma previa a los socios que estaban en
su situacion con anterioridad. Este acto del Consejo nunca fue recurrido por la demandante, en via

corporativa ni extracooperativa, hasta el momento presentey.

Dicho documento no retne las caracteristicas de acuerdo legalmente adoptado, sino que es

una carta de contestacién, por lo que no procede la consideracién de su Impugnacion.

Conforme indica el art. 6 de los Estatutos «El socio podrd causar baja voluntaria en
cualquier momento, mediante notificacién por escrito al Consejo Rector; desde que el Consejo
reciba la notificacioén la baja produciré sus efectosy, y el art. 22 del Decreto Legislativo 2/2015, de

15 de mayo, del Consell, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Cooperativas de la

Comunitat Valenciana que indica:
«Articulo 22. Bgja.

1. La persona socia podrd causar baja voluntaria en cualquier momento, mediante
notificaciéon por escrito al consejo rector. La baja producira sus efectos desde que el consejo rector
reciba la notificacién de la misma, salvo que los estatutos sociales establezcan que la baja no se
produzea sin justa causa hasta que finalice el ejercicio econémico en curso o se cumpla el plazo
minimo de permanencia obligatoria determinado estatutariamente, que no podra exceder de cinco

afios, salvo en los casos en que esta ley autoriza un plazo superior.

2. El consejo rector, en todo caso, calificara la baja de justificada o de no justificada y
determinara sus efectos, todo ello mediante acuerdo que comunicara a la persona socia en el plazo
méaximo de tres meses desde que recibi6 la notificacién de su baja. Esta comunicacién debera
incluir, en su caso, el porcentaje de deduccién que se aplica y si se hace uso del aplazamiento
previsto en el articulo 61 de esta ley o, al menos, indicar el porcentaje méximo de deduccidn

aplicable y la posibilidad de aplazar el reembolso.

La falta de comunicacién en el plazo previsto permitira considerar la baja como justificada a

los efectos de su liquidacién y reembolso.
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En este caso la Sra. NN 1o hizo en fecha de 10 de febrero de 2011, y la
baja se producen sus efectos desde la notificacién y no se produce la situacién de baja sin justa
causa, ya que la calificacion de justificada de la baja de la Sra. NN - produce al
no recibirse la comunicacién con la calificacion de la baja, por lo que se califica como justificada

segun el art. 16 de los Estatutos.

En cuanto a la situacién o no de socia de 1a Sra. NN | documento nim.
7 aportado por la demandante referente a la modificacion de los Estatutos, respecto a la certificacién
emitida por el Secretario del Consejo Rector de la Cooperativa referente a la Asamblea General
Extraordinaria y Universal de la Cooperativa celebrada el dia 25 de noviembre de 2011, se indica la
asistencia de todos los socios, habiéndose confeccionado la lista de asistentes dentro de la propia
acta, y la adopcién, por unanimidad, de los acuerdos, segun resulta del correspondiente Libro de
Actas. De igual modo, al final de este documento se indica que el acta de la sesién del Consejo
Rector fue redactada al finalizar la reunion, leida por el Secretario, siendo aprobada y firmada por

todos los socios y Consejeros.

No se hace mencién a ninguna ausencia, ni a la falta de asistencia de ninguna persona, sino
que se expresa que asisten todos los socios, y que firman todos el acta, por o que se desprende que
la Sra. SN ostentaba la condicién de socia en dicha fecha, ya que en caso
contrario, su ausencia a la Asamblea debia haberse hecho constar en el Acta. No resulta congruente
ese documento en el que se indica el acuerdo y firma de todos los socios con la alegacion de la parte
demandada de que la Sra. NN fuc notificada, porque ostentaba la condicién de

socia, y después no asistid, por lo que se le consideraba afectada por la modificacién estatutaria que

incluia la figura de la rehusacién.

Por ello consideramos que no estd afectada por la modificacién estatutaria, ya que no tenia
va la condicién de socia, y por ello, no aplicable la figura de la rehusacion, aplicandose los

Estatutos de 2005, y el art. 18 de los mismos, respecto al reembolso de las aportaciones, que

establece:

«El socio tiene derecho a exigir el reembolso de sus aportaciones obligatorias al capital
social y la parte correspondiente de las reservas voluntarias repartibles en cabo de baja en la
cooperativa. La liquidacién de sus aportaciones se hard con efectos al cierre del ejercicio social en
el curso del cual hubiere nacido el derecho al reembolso y su importe se determinars conforme

establece el articulo 61.2 de la Ley de Cooperativas de la Comunidad Valenciana.
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El Consejo Rector que decida sobre la calificacién de la baja podra acordar, previa su
liquidacién segun el Gltimo balance, una deduccién sobre la aportacién obligatoria de hasta el 30%

en caso de expulsién, y de hasta el 20% en caso de baja voluntaria no justificada.

El Consejo Rector, en el plazo de dos meses desde la aprobacién de las cuentas del
gjercicio en el que haya causado baja el socio, le comunicara el importe a reembolsar, la liquidacién

efectuada, las deducciones practicadas y le hara efectivo el reembolso.

El Consejo Rector podra aplazar el rembolso de la liquidacion fijada en un plazo no
superior a cinco afios en caso de expulsion, de tres afios en caso de baja voluntaria no justificada y
de un afio en caso de baja justificada. Durante este plazo las cantidades aplazadas devengarén el

interés legal del dinero, no pudiendo ser actualizadasy.

Quinto. Excepcién de caducidad de la accién

La parte demandada indica que «tenemos que los acuerdos emitidos por los diferentes
organos de la cooperativa le han sido notificados a la reclamante hace afios. La sefiora Sapifia no
s6lo no ha acudido al érgano plenipotenciario de la cooperativa a ejercer sus derechos de recurso,

sino que tampoco ha cumplido los plazos minimos que la legislacion cooperativa establece para sus

impugnacionesy.

Dicha afirmacién no resulta probada, ya que no se aporta ningin documento, ni
declaracion que demuestre que los acuerdos hayan sido notificados. De hecho, Ia parte demandada

en la fase probatoria no presenta en tiempo, y después, presenta documento fuera de plazo en el que

expresamente:

«Por tanto, como proponiamos inicialmente, solicitamos se acuerde no celebrar vista
para practicar prueba encaminada a acreditar lo ya admitido, a la vez que entendemos un

innecesario desgaste personal interrogar a las partes por las repercusiones juridicas de los

hechos.
Por todo ello, no efectuamos proposicién de prueba alguna, por entenderla innecesariay.
Maés atn, en el propio escrito de contestacién afirma respecto a las notificaciéon de la

convocatoria de la Asamblea, que «Cierto es que dichas convocatorias se remiten por
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comunicaciones ordinarias, y no se conserva prueba de tal citacién a dicha socia en concreto de una

asamblea de hace 8§ afiosy.

Por ello, no se admite dicha excepcién de caducidad por falta de prueba documental de
quien alega la existencia de notificaciones a la parte demandante de «acuerdos emitidos por los

diferentes 6rganos de la cooperativa (que) le han sido notificados a la reclamante hace afios.

FALLO

En el presente caso y por todo lo expuesto se estima integramente la demanda interpuesta
por la Sra. IR respecto a la solicitud de indemnizacién de la cantidad de dos mil
ochocientos cuarenta y seis euros con cuarenta y siete céntimos (2.846, 47 €), mas los intereses
correspondientes a cargo de la demandada, SOCIEDAD COOPERATIVA AGROPECUARIA
P en 1a que se aprecia mala fe al afirmar en sus escritos
consideraciones como «Es cierto lo que alega la demandante en cuanto a que hemos llegado tarde
para calificarle la baja- que hubiera sido no justificada a todas luces- y que la comunicacion de la
liquidacién de la baja tampoco se hizo de la forma més pulcra posible», y que «también hemos
perdido la oportunidad legal de detraerle la parte proporcional de las pérdidas de la cooperativa, al
no haberle notificado en plazo tal efecto», y por sucesivo incumplimiento de plazos conforme a los
Estatutos, junto con actuaciones en perjuicio de la demandante, y la alegacién de ausencia de
conservacién de las comunicaciones, con la finalidad de no aportar ninguna prueba, lo que

demuestra una actuacion negligente.

En cuanto a las costas, y de conformidad con lo que indica el art. 34. 10 de la Resolucién de
22 de noviembre de 2018, del presidente del Consejo Valenciano del Cooperativismo y conseller de
Economia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, por la cual se dispone la
publicacién de los reglamentos de mediacion, conciliacién y arbitraje del Consejo Valenciano de
Cooperativismo, en el que el arbitro puede apreciar mala fe o temeridad en alguna de las partes, y el
art. 37.6 de la Ley 60/2003, de 23 de diciembre, en el que indica que las costas se impondran con
sujecién a lo acordado por las partes. No habiendo acordado las mismas nada al respecto, rigen los
principios de vencimiento, temeridad y mala fe, de conformidad con los preceptos anteriormente

referidos, se imponen a la parte demandada, SOCIEDAD COOPERATIVA AGROPECUARIA

I por apreciar mala fe y temeridad, como se ha indicado.

Notifiquese a las partes el presente laudo, haciéndoles saber que es definitivo y que una vez

firme produce efectos idénticos a la cosa juzgada. Contra el mismo no cabe recurso ordinario,
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pudiendo interponer por las partes los recursos extraordinarios de revision a que se refiere el
articulo 43 de la Ley 60/2003, de 23 de diciembre, de arbitraje, y accién de anulacion conforme
establece el articulo 40 y 41 de la citada ley arbitral en el plazo de 2 meses desde que sea notificado

el laudo.

Asi por este laudo, definitiva e irrevocablemente fallado, lo pronuncio, mando y firmo en el

lugar y fecha del encabezamiento.

La Arbitro

Fdo. F RN F i

Letrada Colegiada num. [N

del Ilustre Colegio de Abogados de TN

Y para que asi conste, y sea debidamente notificado a las partes por este Consejo
Valenciano del Cooperativismo, firma conmigo la presente en Valencia a dos de julio de
dos mil diecinueve.

LA ARBITRO EL DIRECTOR GENERAL DE ECONOMIA,
EMPRENDIMIENTO Y COOPERATIVISMO, Y
SECRETARIO DEL CONSEJO VALENCIANO
DEL COOPERATIVISMO

.

Uoccon § s
E
\\\ Conselleria ,:icco:mlafi:\l

Sostenible, Sectors Pry
Comerg | Treball

Consell Valencia def
Cooparellvlsme

FEE R F

24




